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Wyniki rekrutacji na staze zagraniczne w ramach projektow
»Dobra praktyka podstawg wysokich kompetencji zawodowych”
nr projektu: 2024-1-PL01-KA121-VET-000221740
oraz ,,Staze bez granic” nr projektu 2023-1-PL01-KA121-VET-000130854,
program Erasmus+ Mobilnos$¢ oséb uczacych si¢ i kadry
w ramach sektora Ksztalcenia i szkolenia zawodowego

W wyniku postepowania rekrutacyjnego w ramach programu Erasmus+ na staze za granica,
zakwalifikowali si¢ uczniowie (kolejno$¢ alfabetyczna):

technik informatyk:
1. Kacper Gora
2. Martyna Koster
3. Jessica Koziniec
4. Mikotaj Wotoszyn
osoba rezerwowa:
1. Dominik Mikué

technik budownictwa:

1. Dawid Gil

2. Filip Juzyszyn

3. Aleksander Mro6z

4. Aleksander Skiba
osoba rezerwowa:

1. Martyna Mackowiak

technik hotelarstwa:
1. Maria Czarnecka
2. Anna Kalachurska
3. Agnieszka Kuziemkowska
4. Wanesa Poplawska

technik Zywienia i uslug gastronomicznych:
1. Grzegorz Grempka
2. Oliwia Jarosz
3. Szymon Kawenski
4. Jarostaw Kucinski
5. Milosz Zietek
osoba rezerwowa:
1. Maciej Kawalec
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mechanik pojazdéw samochodowych: Zespotu Szkot FHIwdp-'nistawvafh
. . - . W Lnojne
1. Maciej Pietrucha 7/'7// oLt

2. Jakub Skiba m,qr'!;'ldrmna Salamoniczyk



