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Wyniki rekrutacji na staze w ramach projektu
pt.: ,, Wysokiej jakosci staze kluczem do dobrej pracy”
nr 2020-1-PL01-KA116-079307
z programu Erasmus +
KA1 - mobilnos$é 0s6b uczacych si¢ i kadry w ramach VET
z Kartg jakosci mobilnosci

W wyniku postepowania rekrutacyjnego w ramach projektu ,,Wysokiej jakosci staze
kluczem do dobrej pracy” z programu Erasmus+, na staze za granica zakwalifikowali sig
uczniowie (kolejnos¢ alfabetyczna):

technik informatvk:

Dominik Durejko
Hubert Kwiecien
Mikotaj Oleskéw
Damian Ratanczuk
Rafal Soska

Szymon Szwechtowicz
Kacper Wasik

Jakub Wozniak
Mateusz Zielinski
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osoba rezerwowa: Karol Zurawski

technik budownictwa:

Karol Bosak

Kacper Kubowicz

. Maciej Oczynski
Michat Wanczurowski
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osoba rezerwowa: Pawel Tymczyszyn

monter zabudowy i robét wykonezeniowych w budownictwie:

1. Wojciech Ceglarek
2. Mateusz Olszanski
3. Hubert Olszowiak
4. Marcin Wermuth

osoba rezerwowa: Pawel Czajkowski
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technik Zvwienia i uslug gastronomicznych:

1. Weronika Ferenc

2. Mariusz Grondalski
3. Tymoteusz Siekierski
4. Jakub Wilczynski

osoba rezerwowa: Dominika Mtynarczak

technik hotelarstwa:
1. Malwina Kalandyk
2. Wiktoria Klimela
3. Paulina Michatowska
4. Milena Rogowska
5. Wiktoria Saskowska

osoba rezerwowa: Katarzyna Gralak

W zwigzku z trwajagcym stanem epidemii COVID-19:

- liczba uczniéw kierowanych na staze moze ulec zmianie,

- przydzial uczniéw do przedsiebiorstw, w ktérych prowadzone beda staze odbedzie si¢
w péZniejszym terminie.
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