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REGULAMIN REKRUTACJI 

 

Przedsięwzięcie pn. „Klimat na pierwszym planie” 

w ramach projektu „Ponadnarodowa mobilność uczniów” 

finansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 (PO WER) 

nr przedsięwzięcia: 2021-1-PMU-4048 

 

 

§ 1. 

 

Postanowienia ogólne 

 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji uczniów do przedsięwzięcia pn. „Klimat  
na pierwszym planie”, realizowanego w ramach projektu „Ponadnarodowa mobilność 

uczniów”, finansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 (PO WER),  

a w szczególności kryteria kwalifikacyjne, zasady przyjmowania zgłoszeń i 

kwalifikacji uczestników. 

2. Beneficjentem projektu jest Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie. 
3. Siedziba beneficjenta mieści się w Chojnie przy ul. Dworcowej 3. 
4. Uczestnikami przedsięwzięcia są uczniowie Liceum Ogólnokształcącego i Technikum 

w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie, zakwalifikowani do uczestnictwa  
w postępowaniu rekrutacyjnym.  

5. Regulamin uwzględnia politykę równości szans kobiet i mężczyzn oraz 

niedyskryminacji. 

 
§ 2. 

 

Cele przedsięwzięcia 

 

Celem przedsięwzięcia jest: wzrost i rozwój kompetencji kluczowych uczniów Liceum 

Ogólnokształcącego i Technikum w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie, zdobycie 

bądź poszerzenie wiedzy i umiejętności, dotyczących zmian klimatycznych i kształtowanie 

postaw proekologicznych; opracowanie plakatów na temat zmian klimatycznych, które 

zostaną umieszczone w przestrzeni publicznej miast goszczących. 
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Do celów szczegółowych przedsięwzięcia należą: 

1) upowszechnienie wiedzy na temat konsekwencji kontynuowania niewłaściwych 

zachowań w obszarze polityki klimatycznej; 

2) identyfikowanie największych zagrożeń klimatycznych w ujęciu lokalnym; 

3) rozwijanie wiedzy i umiejętności promowania dobrych pomysłów dla ochrony 

klimatu; 

4) promowanie działań na rzecz ochrony klimatu na poziomie lokalnym; 

5) rozwój umiejętności radzenia sobie w trudnych sytuacjach, zarządzanie konfliktem; 

6) integracja z uczniami szkół partnerskich; 

7) rozwijanie umiejętności organizacyjnych; 

8) poznawanie kultury i tradycji krajów partnerskich; 

9) rozwijanie kompetencji kluczowych. 

 

 

§ 3. 

 

Zakres realizacji przedsięwzięcia 

 

1. Przedsięwzięcie realizowane będzie w okresie od 15.06.2022r. do 14.12.2022r. 

2. Wspólne działania przedsięwzięcia z grupami młodzieży z Węgier, Słowenii 

 i Portugalii, będą realizowane w następujących terminach: 

1) Słowenia:    16-23.10.2022 r. 

2) Portugalia:  16-23.10.2022 r. 

3) Węgry:        06-12.11.2022 r. 

3. Beneficjent ma prawo zmienić termin mobilności. 

4. Uczniowie zakwalifikowani do udziału w przedsięwzięciu przed wyjazdem będą 

uczestniczyć w przygotowaniu językowo-kulturowym, pedagogiczno-

psychologicznym oraz merytorycznym. 

5. Przygotowanie będzie realizowane w wymiarze co najmniej 20 godzin zegarowych. 

 

 

§ 4. 

 

Kryteria kwalifikacyjne 

 

1. Do przedsięwzięcia może zgłosić się  uczeń, który nie brał udziału w projekcie 

„Ponadnarodowa mobilność uczniów” PO WER. 

2. Do udziału w przedsięwzięciu zostaną zakwalifikowani uczniowie, którzy uzyskają 

największą liczbę punktów podczas postępowania rekrutacyjnego. 

3. Przebieg postępowania rekrutacyjnego składa się z następujących etapów: 

1) rozmowa kwalifikacyjna w języku angielskim: 0-12pkt. 

2) test badający kompetencje społeczno-kulturowe i wiedzę na temat kraju 

goszczącego: 0-8pkt. 
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3) ocena zachowania otrzymana na zakończenie roku szkolnego 2021/2022: 

a) wzorowa – 8pkt; 

b) bardzo dobra – 6 pkt; 

c) dobra – 4 pkt; 

d) poprawna – 2pkt. 

4) aktywność społeczna na rzecz szkoły podczas przerwy wakacyjnej w roku 

szkolnym 2021/2022, potwierdzona przez organizatora aktywności: 

a) 0 – 5 pkt. 

4. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów do udziału w przedsięwzięciu 

zostanie zakwalifikowany uczeń z wyższą frekwencją w roku szkolnym 2021/2022. 

 

 

§ 5. 

 

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestników przedsięwzięcia 

 

1. Rekrutację przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powołana przez dyrektora Zespołu 

Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie. 

2. Rekrutacja uczestników przedsięwzięcia będzie przeprowadzona we wrześniu 2022 r. 

3. Procedura rekrutacji obejmuje następujące etapy: 

1) kampania rekrutacyjna:  01-05.09.2022 r.; 

2) wypełnienie karty zgłoszenia ucznia (załącznik nr 2) i przekazanie jej do pani 

Natalii Łuszczek (gabinet 27) : 05-06.09.2022 r.; 

3) weryfikacja karty zgłoszenia przez Komisję Rekrutacyjną: 07.09.2022 r.; 

4) przeprowadzenie postępowania rekrutacyjnego: 08-09.09.2022 r.; 

5) ogłoszenie listy uczestników przedsięwzięcia i listy rezerwowej: 12.09.2022 r. 

4. Uczeń może odwołać się od decyzji Komisji Rekrutacyjnej do dyrektora Zespołu 

Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie, w ciągu 2 dni roboczych od dnia ogłoszenia 

wyników rekrutacji. 

5. Decyzja dyrektora jest ostateczna. 

 

 

§ 6. 

 

Rezygnacja i skreślenie z listy uczestników przedsięwzięcia 

 

1. Rezygnacja z udziału w przedsięwzięciu możliwa jest tylko w uzasadnionych 

przypadkach i następuje poprzez złożenie pisemnego oświadczenia wraz z podaniem 

przyczyny. Dyrektor ZSP w terminie 3 dni rozpatrzy w/w oświadczenie i poinformuje 

uczestnika o zgodzie na rezygnację z udziału w projekcie. Rezygnację należy złożyć 

nie później niż do rozpoczęcia zajęć przygotowawczych. 
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2. Uzasadnione przypadki w pkt. 1 niniejszego paragrafu mogą wynikać z przyczyn 

natury zdrowotnej lub działania siły wyższej  i z zasady nie mogą być znane przez 

uczestnika w momencie przystąpienia do projektu. 

3. Nieuzasadnionym powodem rezygnacji jest podjęcie pracy przez ucznia. 

4. Konieczne jest udokumentowanie zdarzenia losowego np. zaświadczeniem lekarskim. 

5. Dyrektor Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie decyduje o uznaniu 

przyczyny rezygnacji z projektu za ważne zdarzenie losowe.  

6. W przypadku rezygnacji z projektu w nieuzasadnionych przypadkach uczestnik 

zobowiązany jest do zwrotu kosztów poniesionych przez szkołę związanych z jego 

udziałem w przedsięwzięciu. 

7. W przypadku rezygnacji ucznia z udziału w przedsięwzięciu Komisja Rekrutacyjna 

zakwalifikowuje następnego ucznia z listy rezerwowej. 

8. Uczeń zakwalifikowany do udziału w przedsięwzięciu może zostać skreślony z listy 

uczestników w przypadku: 

1) frekwencji w zajęciach przygotowujących niższej niż 80%, 

2) rezygnacji z nauki w ZSP w Chojnie. 

9. Skreślenie ucznia z listy uczestników przedsięwzięcia dokonuje koordynator 

przedsięwzięcia po wcześniejszym zaopiniowaniu przez Komisję Rekrutacyjną, 

wskazując równocześnie pierwszą w kolejności osobę z listy rezerwowej, 

zakwalifikowaną do zastąpienia osoby skreślonej z listy. W przypadku podjęcia 

decyzji o skreśleniu ucznia z listy uczestników przedsięwzięcia należy  poinformować 

ucznia, jak i jego rodzica/opiekuna prawnego o podjęciu decyzji  o skreśleniu z listy 

uczestników przedsięwzięcia. 

10. W razie niewyrażenia zgody na udział w przedsięwzięciu osoby wskazanej z listy 

rezerwowej, proponuje się osobę następną w kolejności, aż do skutku. 

 

 

§ 7. 

 

Postanowienia końcowe 

 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie mają 

odpowiednie zapisy  wynikające z programu PO WER PMU, a także obowiązujące 

przepisy  w szczególności wewnątrzszkolne. 

 

 

 

 

 

 


